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PRAAMBEL

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, haben dieses Leitbild beschlossen,

e umdie Identitit des Vereins fiir seine Mitglieder und fiir die Offentlichkeit zu
dokumentieren: Dieses Leitbild schreibt daher nieder, welche Ziele die HOSI Linz verfolgt,
welche Werte fir uns Mitglieder verbindlich sind und von welchen Grundséatzen die
Vereinsarbeit bestimmt wird.

¢ um eine Orientierung fir Mitglieder und Aktivist*innen zu bieten: Dieses Leitbild soll einen
Orientierungsrahmen fir die Mitglieder bieten, auf den sie Bezug nehmen kénnen, wenn sie
sich als Aktivist*innen in der Vereinsarbeit engagieren.

¢ umdie Gesellschaft zu informieren und aufzuklaren: Nach aulB3en soll dieses Leitbild als

Information zur Beantwortung der grundlegenden Fragen ,Was ist die HOSI Linz, wofiir steht
sie, was will sie erreichen und wie arbeitet sie?” dienen.

ZIELSETZUNGEN DER HOSI LINZ

Wir, die Mitglieder HOSI Linz, haben uns in diesem Verein zusammengeschlossen, um gemeinsam

e dieBeendigung samtlicher Diskriminierungen aufgrund der sexuellen bzw. romantischen
Orientierung, der Geschlechtsidentitat und/oder der kérperlichen Geschlechtsmerkmale eines
Menschen erreichen.

e Menschen dabei zu unterstiitzen, selbstbestimmt ein freies und zufriedenes Leben fiihren zu
konnen.

e ander Schaffung der notwendigen gesellschaftlichen Voraussetzungen fiir die individuelle
Entfaltung, das Selbstbewusstsein und die Selbstverwirklichung queerer Menschen zu

arbeiten.
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GRUNDSATZE DER HOSI LINZ
MENSCHENBILD UND UMGANG MITEINANDER

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, treten fiir die ganzheitliche Betrachtung des Menschen, die
Respektierung der Gesamtpersonlichkeit und den Schutz der Personlichkeitssphare ein:

Wir sind uns bewusst, dass sich die gesamte Personlichkeit des Menschen frei entfalten konnen muss,
von der die sexuelle bzw. romantische Orientierung und Geschlechtsidentitat nur ein Teil ist. Die HOSI
Linz lehnt daher eine Reduzierung des Menschen allein darauf ab, denn ein solches eingeengtes Bild
des Menschen leistet der Diskriminierung Vorschub.

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, pflegen einen respektvollen, freundschaftlichen und
solidarischen Umgang miteinander:

Verschiedene Menschen sind mitunter verschiedener Meinung. Daher vertreten wir, dass
Meinungsverschiedenheiten in konstruktiver Weise diskutiert und Streitigkeiten weitestgehend
ausgeraumt werden kénnen. Dabei wollen wir vermeiden, dass persénliche Differenzen entstehen
und Machtstreben auftritt - es soll stets das Gemeinsame vor das Trennende gestellt werden. Denn wir
wissen, dass wir nur gemeinsam stark und erfolgreich sein koénnen.

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, lehnen vereinsinterne Ausgrenzungen ab:

Wir Mitglieder der HOSI Linz arbeiten kontinuierlich daran, vereinsinternen Diskriminierungen
aufgrund persoénlicher Vorlieben und Meinungen vorzubeugen, sofern der Geist unserer Leitbilder,
unserer darin erklarten Vereinsgrundsatze und unserer Vereinsstatuten akzeptiert wird.

BILDUNG UND WISSENSCHAFT

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, bekennen uns zu einer umfassenden Bewusstseins- und
Bildungsarbeit und zu den Grundsatzen der Wissenschaft:

Bildung bietet die besten Voraussetzungen fir ein freies und selbstbestimmtes Leben. Informationen
fur die breite Offentlichkeit tragen maBgeblich dazu bei, Vorurteile auszurdumen, Diskriminierung
abzubauen und Gleichstellung zu erreichen.

COMMUNITY-ZENTRUM

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, erkennen die gro3e Bedeutung von Kommunikations-
moglichkeiten innerhalb der queeren Community:

Gerade die Auseinandersetzung mit sich selbst und der Austausch mit anderen Menschen ist von
grofB3er Relevanz fir den Aufbau eines stabilen Selbstwertgefiihls. Dementsprechend stehen wir allen
Einrichtungen, die es Menschen der queeren Community ermoéglichen, ihre Ansichten und
Forderungen zum Ausdruck zu bringen und einander zu begegnen, positiv und férdernd gegeniber.

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, sehen unseren Verein als queeres Community- und
Aktivitdtszentrum an:

Mit Hilfe ihrer Aktivist*innen, Angebote und Veranstaltungen soll die HOSI Linz ein Zentrum fir die
queere Community in Oberosterreich sein und als Verbindungsstelle zu anderen Vereinen und
anderen Organisationen dienen.



KULTUR

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, wissen um den Wert einer queeren Kulturszene:

Kultur ist immer auch Ausdruck der individuellen Identitat im gemeinschaftlichen Zusammenleben,
die in ihren verschiedensten Auspragungen wesentlich zum individuellen Wohlbefinden, zur
Selbstverwirklichung und zur freien Persdnlichkeitsentwicklung beitragt. Kunst, Literatur und
Medien, aber auch Bildungseinrichtungen und Veranstaltungen, geben der Personlichkeits-
entwicklung wesentliche Impulse. Queere Kultur ist somit integraler Bestandteil der kulturellen
Vielfalt.

POLITIK

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, erkennen die HOSI Linz als politische Organisation:

Das Ziel ist es, die Diskriminierung von queeren Menschen in rechtlicher, sozialer, wirtschaftlicher
und kultureller Hinsicht umgehend zu beseitigen. Wir lehnen die Marginalisierung der queeren
Community durch die Gesellschaft ab und streben die vollige gesellschaftliche Gleichstellung und
Integration der Menschen unabhangig ihrer sexuellen bzw. romantischen Orientierung,
Geschlechtsidentitat und/oder kérperlichen Geschlechtsmerkmale an. Nur die vollige
gesellschaftliche Gleichstellung ist die Voraussetzung fir eine freie und selbstbestimmte
Personlichkeitsentwicklung.

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, verstehen unseren Verein als tiberparteiliche
gesellschaftspolitische Organisation:

Wir bemihen uns als zivilgesellschaftlicher Verein um den gleichen Kontakt zu allen politischen
Parteien, deren Denken und Handeln mit dem Leitbild und den darin verankerten Grundsatzen der
HOSI Linz vereinbar sind. Die persdnlichen politischen Anschauungen und Meinungen der Mitglieder
sind fur das Miteinander in der HOSI Linz unerheblich, sofern sie nicht im Widerspruch zu den
Grundsatzen stehen. Wir treten fur Gesinnungs- und Meinungsfreiheit als Grundrecht und
unverzichtbaren Teil der Menschenwtirde ein.

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, bekennen uns zu demokratischen und

kooperativen Grundsatzen, auf deren Basis sich auch die Aktivitdten der HOSI Linz griinden:

Wir Mitglieder der HOSI Linz sind der Auffassung, dass Demokratie auf der freien und
gleichberechtigten Mitbestimmung aller beteiligten Menschen beruht. Wir sind daher tiberzeugt,
dass das bloBe Mehrheitsprinzip fir das Vereinsleben der HOSI Linz ungeeignet ist und bekennen uns
zum Prinzip der Konsensfindung. Fur die Mitglieder ist die Generalversammlung Einrichtung zur
Konsensfindung, damit die wichtigen Entscheidungen in der HOSI Linz wahrhaft demokratisch
getroffen werden. Um die Transparenz der Aktivitdten der HOSI Linz im Interesse einer
demokratischen Kontrolle zu wahren, ist ein moglichst kontinuierlicher Informationsfluss
unab-dingbar.

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, sehen uns als Teil der Menschenrechtsbewegung:
Als solche Kraft ist die HOSI Linz Teil jener gesellschaftlichen Krafte, die fir eine liberale
demokratische Gesellschaftsordnung eintreten.



GLEICHSTELLUNG UND SOLIDARITAT

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, setzen uns fiir Gleichstellung queerer Menschen ein:

Die Gesellschaft ist gepragt von iberkommenen patriarchalen Rollenzwangen. Diese fiihren zur
Tabuisierung von Sexualitdt und zur Diffamierung und Unterdrickung auf Grund der sexuellen bzw.
romantischen Orientierung, der Geschlechtsidentitat und/oder der kdrperlichen Geschlechts-
merkmale. Insbesondere gilt dies auch fir Frauen sowie Personen, die nicht diesen binaren
Rollenbildern entsprechen. Wir fordern und férdern die gleichberechtigte Integration aller Mitglieder
in die Gesellschaft. In unserem Vereinsleben in der HOSI Linz wollen wir ein positives Beispiel dafir
geben. Wir sind tiberzeugt, dass die Wiurde des Menschen nicht angetastet werden darf.

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, iiben Solidaritat mit allen Menschen, die von der Gesellschaft
diskriminiert werden:

Wir Mitglieder treten aktiv fiir jene Menschen ein, die aufgrund eines bestimmten Merkmals aus der
Gesellschaft ausgegrenzt und unterdriickt werden. Damit sind nicht nur Diskriminierungen aufgrund
der sexuellen bzw. romantischen Orientierung, der Geschlechtsidentitat und/oder der kdrperlichen
Geschlechtsmerkmale gemeint, sondern insbesondere auch Ausgrenzungen aufgrund des HIV-
Status, des Gesundheitszustandes, der ethnischen Zugehorigkeit, der sozialen Herkunft, der Religion
oder Weltanschauung, dem Alter, einer korperlichen und/oder geistigen Behinderung. Wir erkennen
auch die ungleich héhere Belastung durch Mehrfachdiskriminierung an. Im Kampf gegen diese
Diskriminierungen stehen soziales Verantwortungsbewusstsein, Zivilcourage und Solidaritat an
oberster Stelle.

GEGEN EXTREMISMUS

Wir, die Mitglieder der HOSI Linz, erteilen bedenklichen und gefahrlichen gesellschaftlichen
Stréomungen eine klare Absage und leisten Widerstand dagegen:

Jede Form des Extremismus, des Faschismus, des Rassismus, der Intoleranz und des Hasses ist eine
Form der gesellschaftlichen und politischen Artikulation, die wir aus eigener Betroffenheit und in
Anbetracht der Verfolgung und Vernichtung tausender queerer Menschen wahrend des NS-Regimes
auf das Entschiedenste ablehnen. Wo immer solche Strémungen und Haltungen erneut entstehen,
werden wir Mitglieder der HOSI Linz uns dagegen wenden und Widerstand leisten.

Beschlossen durch die AuBBerordentliche 9. Generalversammlung der HOSI Linz am 28. Mai 1994

Geandert durch Beschluss der Ordentlichen 13. Generalversammlung der HOSI Linz am 31. Janner 1998

Geandert durch Beschluss der Ordentlichen 38. Generalversammlung der HOSI Linz am 27. April 2019

Neugefasst durch Beschluss der Ordentlichen 45. Generalversammlung der HOSI Linz am 29. Mai 2025

HOSI Linz auf Bl > http://www.facebook.com/hosilinz
HOSI Linz auf @ - http://www.instagram.com/hosilinz


http://www.facebook.com/hosilinz
http://www.instagram.com/hosilinz

