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Vorwort des Vereinssprechers 

2024 war ein Jahr voller Bewegung, Begegnung und 
gemeinsamer Schritte nach vorne. Vieles hat sich getan 
in und rund um die HOSI Linz – und das verdanken wir 
vor allem dem großen Engagement so vieler wunderbarer 
Menschen, die ihre Zeit, Ideen und Energie eingebracht 
haben.

Besonders freut es mich, dass wir unser neues Büro bezie-
hen und im frisch gestalteten „Communityraum“ einen Ort 
schaffen konnten, der mit seinen Möglichkeiten einen  
Lückenschluss im Angebotsspektrum der HOSI Linz dar-
stellt: Ein gemütliches Wohnzimmer für die Community, 
bewusst keine Erweiterung unserer Queer Bar forty nine, 
sondern eine Ergänzung. Auch unsere queere Bibliothek 
hat dort endlich ihren festen Platz gefunden – raus aus 
den Bananenschachteln, rein ins Herzstück unseres neuen 
Raums.

Die linzpride 2024 war für uns ein echter Meilenstein. Das vollständig überar-
beitete Konzept hat nicht nur das finanzielle Risiko minimiert, sondern auch 
neue inhaltliche Tiefe über die vielen Angebote im Pride Month ermöglicht. 
Es war ein voller Erfolg – und wir freuen uns, diesen Weg 2025 weiterzugehen.
Auch im Alltag der HOSI hat sich viel bewegt: Die Ladies*Night hat sich fest 
im Kalender etabliert, der trans*+inter*-Stammtisch ist bei uns heimisch ge-
worden, und unsere Jugendgruppe blüht auf. Gerade sie zeigt uns, wie wich-
tig es ist, Räume zu schaffen, in denen junge Menschen einfach sie selbst sein 
dürfen.

2024 war politisch nicht immer einfach – die Angst vor einer FPÖ-geführten 
Regierung war spürbar. Umso größer die Erleichterung, dass es anders 
gekommen ist. Wir sehen mit Interesse auf das neue Regierungsprogramm – 
aber klar ist: Wir bleiben laut, wachsam und solidarisch.

Ich danke von Herzen allen, die Teil dieser Reise waren – ob groß oder klein, 
regelmäßig oder einmalig. Ihr seid das, was die HOSI Linz ausmacht. Und ich 
freue mich auf alles, was wir 2025 gemeinsam auf die Beine stellen.
  

Herzliche Grüße,  

Dipl.-Ing. Dr. Michael Müller, BSc.
Vereinssprecher der HOSI Linz 

hosilinz
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Tätigkeitsbericht 2024

Überblick	

Nach einer wohlverdienten Pause rund um den Jahres-
wechsel – in der sich viele von uns endlich etwas Zeit zum 
Durchatmen und Reflektieren nehmen konnten – begann 
das neue Vereinsjahr der HOSI Linz nicht mit einer stillen 
Aufwärmphase, sondern mit handfestem Tun: Wir entrüm-
pelten. Und wie sich im Laufe des Jahres zeigen sollte, war 
dies lediglich der Auftakt zu mehreren Aktionen dieser 
Art. In über 40 Jahren Vereinsgeschichte sammelt sich so 
manches an – wertvolle Erinnerungen, vergessene Rari-
täten, aber eben auch ein beträchtlicher Haufen Plunder, 
der weder sentimentalen noch praktischen Wert mehr 

hatte. Zug um Zug wurde daher Platz geschaffen – für Neues, für Luft zum 
Atmen, für Gegenwart und Zukunft.

Inhaltlich startete der Jänner ebenfalls kraftvoll. Gerhard Niederleuthner 
war zu Gast bei LT1, wo er im Rahmen eines Gesprächs zur Ausstellung 
„QUEER“ im Offenen Kulturhaus (OK) nicht nur über Drag-Lesungen sprach, 

sondern auch über die Verantwortung von Kultureinrich-
tungen und wie Dialog Veränderung bewirken kann. Diese 
Einladung zeigte einmal mehr, dass queere Perspektiven 
– und damit auch die Arbeit der HOSI Linz – zunehmend 
öffentliche Relevanz gewinnen. Am 5. Jänner führte Ger-
hard dann auch die letzte Community-Führung durch die 
erwähnte Ausstellung – ein Projekt, das bereits im Vorjahr 
viele Menschen bewegte und zu spannenden Diskussi-
onen angeregt hatte.

Ein weiteres Highlight des Monats war der Besuch von 
Kerstin Schrabmair-Nagy von der Gleichbehandlungsan-

waltschaft. Bei einem sehr gut besuchten Vortrag informierte sie darüber, 
welche Aufgaben ihre Institution erfüllt, wie Betroffene unterstützt werden 
können – und was es mit dem „Levelling-Up“ auf sich hat. Es war ein Abend, 
der nicht nur Wissen vermittelte, sondern vielen auch neue Perspektiven 
eröffnete, wie Gleichbehandlung nicht bloß als Forderung, sondern als prak-

tisches Ziel gesellschaftlich verankert werden kann.

Kaum hatte das Jahr richtig begonnen, stand auch schon 
die zweite Ausgabe unseres neuen Drag-Formats auf dem 
Programm: „Heels of Steel Vol. 2“. Anfang Februar boten 
wir wieder Newcomer-Queens aus Linz und Umgebung 
eine Bühne – und das Publikum dankte es uns mit Begeis-
terung und lautstarkem Applaus. Das Konzept – einmal 
pro Quartal plus ein Pride-Special – sollte sich im Lau-
fe des Jahres zu einem echten Hit entwickeln. An allen 
Abenden platzte unser Lokal förmlich aus allen Nähten, so 

Zusammenräumen

Vortrag Kerstin Schrabmair-Nagy 

"QUEER" – Community-Führung
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groß war der Andrang. „Heels of Steel“ wurde schnell mehr 
als ein Event: ein Zeichen für die kreative Kraft der Commu-
nity, für Mut, für Sichtbarkeit, für queere Kunst abseits der 
Metropolen.

Doch nicht alles war heiter in diesen ersten Monaten. Im Fe-
bruar mussten wir Abschied nehmen von einem Menschen, 
der die HOSI Linz über viele Jahre hinweg mitgeprägt hatte. 
Unser Ehrenmitglied Georg M. Wolff verstarb im 73. Le-
bensjahr in Bangkok. Georg war nicht nur eines der Grün-
dungsmitglieder, sondern auch langjähriger Schriftführer 
und Rechnungsprüfer. Auch nachdem er sich aus seinen 
Funktionen zurückgezogen hatte, blieb er der HOSI Linz als großzügiger 
Unterstützer und wacher Beobachter erhalten. Sein Tod hinterlässt eine 
Lücke – und viele Erinnerungen, für die wir dankbar sind. Ebenso gedenken 
wir Alfred Prat, der, ebenfalls Ehrenmitglied, im April 2024 im 84. Lebenjahr 
verstorben ist.

Gemeinsam mit den Queeren Frauen Linz veranstalteten 
wir anlässlich des Internationalen feministischen Kampf-
tags die Partynacht „FemFinity“. Mit DJ S. Stereo an den 
Turntables wurde es ein ausgelassener Abend, an dem 
nicht nur gefeiert, sondern auch Haltung gezeigt wurde. 
„FemFinity“ war zugleich der feierliche Auftakt zur neuen 
Veranstaltungsreihe „Ladies*Night“, die ab März nun jeden 
zweiten Donnerstag im Monat unser Programm ergänzt. 
Damit wurde ein Raum geschaffen, der Frauen innerhalb 
der Community bewusst in den Mittelpunkt stellt – ein Ort 
für Austausch, Empowerment und einfach auch für Spaß.

Mitte März war erneut Partylaune angesagt: PRISM – die queere Clubnacht 
an der JKU – kehrte zurück. Bereits zum zweiten Mal ging die Veranstal-
tung in Zusammenarbeit mit dem Linzer Uni Inn (LUI) über die Bühne. 
Es war eine Nacht, die nicht nur feierfreudige Studierende, Freund*innen 
und Bekannte, sondern auch viele neue Gesichter in Bewegung setzte – ein 
vibrierender Ausdruck queerer Präsenz an der Universität. Ein großer Dank 
gilt hier dem unermüdlichen, ehrenamtlichen Team und all den Unterstüt-
zerinnen der HOSI Linz, ohne die so eine Nacht schlicht nicht möglich wäre. 
Ihr Engagement macht den Unterschied – und das immer wieder aufs Neue.

Auch im gesellschaftspolitischen Raum nahm Linz Farbe 
an. Als Mitglied des „Rainbow City Networks“ organisierte 
die Stadt aktiv zwei neuen Initiativen, die in enger Zusam-
menarbeit mit der HOSI Linz und anderen queeren Einrich-
tungen realisiert wurden: „Rainbow Reflections“ und das 
„1. LGBTIQ* Forum“ schufen neue Räume für Sichtbarkeit, 
Austausch und Information. Mit den Rainbow Reflections 
wurde ein sichtbares Zeichen im Herzen der Stadt gesetzt 
– am Linzer Hauptplatz wurden an ausgewählten The-
mentagen Programme gestaltet, die queeres Leben in all 

Heels of Steel

PRISM – queere Clubnacht – JKU

„FemFinity“ mit DJ S. Stereo

hosilinz
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seiner Vielfalt zeigten. Der Auftakt am 26. April – dem Tag 
der lesbischen Sichtbarkeit – machte eindrucksvoll klar, 
wie notwendig und gleichzeitig kraftvoll solche Zeichen 
im öffentlichen Raum sein können. Gleichzeitig entstand 
auch intern viel Neues. Die HOSI Linz bekam die Mög-
lichkeit, zusätzliche Räumlichkeiten in der Schillerstra-
ße anzumieten – ein Angebot, das wir mit Begeisterung 
annahmen. Es reifte der Plan: Büro und Beratungsraum 
ziehen in den ersten Stock, im bisherigen Büro soll ein 
neuer Raum entstehen – kein bloßer Anbau, sondern ein 
echter „Communityraum“ – im wahrsten Sinne des Wortes. 

Ein Ort, der bewusst gestaltet wurde, um Mitgliedern und Interessent*innen 
Begegnung, Austausch und Empowerment zu ermöglichen – und für alle 
Angebote, für welche ein Barsetting nicht optimal ist. Doch bevor das Neue 
entstehen konnte, hieß es auch hier: Möbel schleppen, Ordner wuchten und 
ein weiteres Mal entrümpeln. 

Auch der trans*+inter*-Stammtisch, auf der Suche nach 
einer neuen Heimat, fand schließlich bei uns im forty nine 
ein Zuhause. Seither öffnen wir jeden dritten Donnerstag 
im Monat unsere Türen, um diesen Teil der Community 
gezielt willkommen zu heißen. Ein kleiner Schritt mit 
großer Wirkung, der uns einmal mehr zeigt, wie wichtig 
niederschwellige, regelmäßige Räume sind – gerade für 
Menschen, die sich in anderen Strukturen oft nicht wieder-
finden.

Getragen war dieser Frühling aber auch von einer immen-
sen organisatorischen Kraftanstrengung: Die Vorbereitungen für linzpride 
2024 bestimmten unseren Alltag – und das über Monate hinweg. Ursprüng-
lich war der Termin längst fixiert, doch im Herbst 2023 erfuhren wir durch 
die Medien, dass am gleichen Wochenende das LIDO Sounds Festival am 
Jahrmarktgelände stattfinden würde. Das und das enorme finanzielle Ri-
siko des gewohnten Konzepts ließen uns keine Wahl – eine grundlegende 
Neugestaltung war unausweichlich.

So wurde aus der Not eine Tugend. Wir entschieden uns, 
linzpride2024 ganz neu zu denken: Nicht mehr ein eintä-
giges Spektakel mit Bühne am Urfahranermarkt, sondern 
ein breit aufgestelltes Pride-Programm im Juni, eine neue 
Parade, ein neues Programm für nach der Parade – die 
Pride City - und eine neue Location für die Pride Night 
Party. 

So war der Juni erfüllt von Veranstaltungen, die unter dem 
Dach der Pride eine inhaltliche wie künstlerische Vielfalt 
boten, wie wir sie in dieser Dichte noch nicht erlebt hatten: 

Wöchentliche Kinovorführungen unter dem Motto „Kino zur Pride Time“, 
die ebenso informativen „Pride Talks“, ein stimmungsvoller Gesangsabend 
in der Ursulinenkirche („Pride Harmony“) sowie ein launiges Konzert der 

Umbau Communityraum

trans*+inter*-Stammtisch

linzpride – vielfältiges Program
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Band PAUL! im Musikpavillon. Besondere Freude bereitete 
uns auch die Kooperation mit den Kammerspielen, wo wir 
im Anschluss an die Inszenierung von „Tom auf dem Lan-
de“ gleich zweimal an Podiumsdiskussionen teilnahmen 
und die queere Perspektive in den Theaterraum trugen.

Der große Moment war dann natürlich die linzpride selbst. 
Was sich über Monate hinweg als organisatorische He-
rausforderung angekündigt hatte, kulminierte am 6. Juli 
in einem fulminanten, bunten, lauten und stolzen Fest der 
Sichtbarkeit. Noch nie zuvor nahmen so viele Menschen teil 
– knapp 12.000 waren es schlussendlich, die an der Parade 
durch die Linzer Innenstadt teilnahmen, die „Pride City“ am OK-Platz füllten 
und die queere Community in ihrer ganzen Vielfalt und Stärke zeigten. 
Auch die „Pride Night“ im Mediendeck des Offenen Kulturhauses war ein 
voller Erfolg – ein würdiger Abschluss eines Tages, an dem sich viele mo-
natelange Arbeit, jede Diskussion und jede müde Stunde 
gelohnt hatte.

Natürlich war die Erschöpfung nach all dem groß – aber 
auch die Freude. Freude darüber, dass es gelungen war, 
ein neu gedachtes Format umzusetzen. Freude über die 
überwältigende Resonanz. Und Freude über das starke, 
sichtbare und hörbare Zeichen, das wir gemeinsam gesetzt 
haben.

So groß die Freude über die gelungene linzpride war, so 
sehr wurde uns auch heuer wieder bewusst, dass queeres 
Leben – selbst inmitten einer weltoffenen Stadt – nicht selbstverständ-
lich ist. Kurz vor der Veranstaltung kam es gleich zweimal zu gezielten 
Vandalenakten in unserem Vereinszentrum: Plakate wurden von den WC-
Türen heruntergerissen, teilweise beschädigt und entfernt. Ein Angriff, der 
in seiner Symbolik nicht unterschätzt werden darf – denn wer queere Sicht-
barkeit in einem Schutzraum wie dem unseren gezielt beseitigt, setzt ein 
Zeichen. Und zwar kein gutes. Natürlich haben wir den Vorfall zur Anzeige 
gebracht – und gleichzeitig wieder einmal festgestellt, wie zerbrechlich das 
ist, was für viele längst selbstverständlich scheinen mag.

Solche Zwischenfälle erinnern uns daran, dass unsere Ar-
beit noch lange nicht getan ist. Dass es auch 2024 noch Orte 
gibt, an denen Offenheit provoziert, Sichtbarkeit Wider-
stand hervorruft – und dass gerade deshalb Räume wie die 
HOSI Linz, Veranstaltungen wie die linzpride, und Schutz-
räume wie die Queer Bar forty nine essenziell bleiben.

Nach einer kurzen Verschnaufpause wurde den vielen en-
gagierten Aktivist*innen der HOSI Linz ein kleines Danke-
schön zuteil: ein gemeinsamer Vereinsausflug führte uns 
nach Wien. Dort erwarteten uns Führungen, immersive 
Erlebnisse und der wertvolle Austausch untereinander –  

linzpride2024

Vereinsausflug nach Wien

Vandalenakte im HOSI Zentrum

hosilinz
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abseits der alltäglichen Betriebsamkeit, mit Raum für 
Perspektivenwechsel und Zusammenhalt. Der Sommer 
fand seinen Höhepunkt schließlich mit dem traditionellen 
HOSI-Sommerfest, das gleichzeitig auch als Dankesgrille-
rei für alle Unterstützerinnen der linzpride gefeiert wurde. 
Ein Fest für Körper und Seele – genau das, was es brauchte.
Mit dem Herbst kehrte auch wieder mehr Diskurs und 
Nachdenklichkeit ein. Anfang September luden wir zur 
Buchlesung „Alle(s) Gender – Wie kommt das Geschlecht 
in den Kopf?“ ein. Ein Abend, der noch während und vor 
allem nach der Veranstaltung kontrovers diskutiert wur-

de. Doch genau darin liegt auch eine Stärke der HOSI Linz: Dass wir Räume 
schaffen, in denen Auseinandersetzung möglich ist. Dass wir bereit sind, 
Meinungen zu hören – auch, wenn sie sich reiben. Und dass wir aus solchen 
Abenden nicht bloß Debatten, sondern auch Erkenntnisse mitnehmen.

Im Zuge des bevorstehenden Nationalratswahlkampfs 
organisierten wir Ende September wieder einmal eine 
eigene Podiumsdiskussion, um den Fokus auf die Anlie-
gen der LGBTIQ*-Community zu lenken. Zu Gast waren 
Yannick Shetty (NEOS), David Stögmüller (Die Grünen) 
und Mario Lindner (SPÖ), die sich den Fragen von Gernot 
Wartner in der Rolle des Moderators ebenso wie jenen des 
Publikums stellten. Der Austausch war engagiert, offen 
und von gegenseitigem Respekt getragen – auch wenn am 
Ende die politische Realität wieder einmal weniger erfreu-
lich ausfiel.

Denn das Ergebnis der Wahl fiel aus unserer Sicht ernüchternd aus. Die 
Sorge vor einem Erstarken der extremen Rechten war real – die Angst, dass 
ein sogenannter „Volkskanzler“ Realität werden könnte, keineswegs un-
begründet. Die Regierungsbildung zog sich in die Länge und war erst im 
neuen Jahr abgeschlossen – doch das Ergebnis sollte, aller Vorbehalte zum 
Trotz, für die Community einige positive Entwicklungen bereithalten. Die 
Koalitionsbildung zwischen ÖVP, SPÖ und NEOS führte immerhin dazu, 
dass queere Anliegen Eingang ins Regierungsprogramm fanden. Diese 
Fortschritte mögen nicht alles lösen – aber sie markieren wichtige Schritte 
nach vorne.

Weniger erfreulich war hingegen ein Vorfall, der nicht nur medial für Aufse-
hen sorgte, sondern auch tief verletzte: Ein Video des FPÖ-Politikers Michael 
Gruber, in dem er die Regenbogenfahne demonstrativ in den Müll warf und 
hasserfüllte Tiraden gegen die LGBTIQ*-Community losließ. Wir haben als 
HOSI Linz lautstark protestiert, den Vorfall öffentlich gemacht und poli-
tische Konsequenzen gefordert. Doch die Reaktion – oder vielmehr: das 
Ausbleiben einer solchen – ließ tief blicken. Die ÖVP entschied sich, Grubers 
parlamentarische Immunität nicht aufzuheben. Ein fatales Signal. Und doch 
ein weiterer Beweis dafür, warum es die HOSI Linz auch 2025 und darüber 
hinaus braucht.

Dankesgrillerei

Diskussion "Queer Voting?"
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Der Oktober brachte dann ein besonders freudiges Ereignis mit sich: Nach 
monatelanger Planung, Organisation, Möbelrücken, Malerarbeiten, Entrüm-
pelungen und Bibliotheksneuaufbau konnten wir unseren neuen Commu-
nityraum endlich offiziell eröffnen. Und nicht nur das – mit ihm startete 
zugleich auch ein neues Format: „cosi*hosi“. Der Name ist Programm – denn 
hier soll es gemütlich, offen, niedrigschwellig und einfach „gmiadlich“ zu-
gehen. Jeden vierten Freitag im Monat öffnen wir den Raum bereits ab 18:00 
Uhr. Spiele liegen bereit, die neue Bibliothek lädt zum Schmökern ein, und 
viele Menschen finden hier einen ruhigen Raum für Gespräche, Austausch 
oder einfach nur fürs Dasein. Dass unsere Büchersammlung, die zuvor jah-
relang in Bananenschachteln ein eher bescheidenes Dasein fristete, nun in 
voller Pracht zur Geltung kommt, macht diesen Ort zusätzlich besonders.

Dass Sichtbarkeit aber nach wie vor essenziell ist, zeigte 
sich am 20. November – dem Trans* Day of Remembrance. 
Trotz beißendem Wind und klirrender Kälte folgten viele 
Menschen unserem Aufruf zur Mahnwache und gedachten 
gemeinsam all jener, die transfeindlicher Gewalt zum Opfer 
gefallen sind. Es war ein stiller, starker Moment – getragen 
von Solidarität, Schmerz und Hoffnung. Auch darüber 
hinaus war die HOSI Linz 2024 im politischen Raum so 
präsent wie lange nicht mehr. Bei Demonstrationen gegen 
Rechtsextremismus, Vernetzungstreffen queerer Gruppen, 
Aktionen am Hauptplatz oder Veranstaltungen wie dem 
LGBTIQ*-Forum war unsere Stimme hör- und sichtbar.

Und dann war auf einmal Dezember. Während draußen die Straßen lang-
sam weihnachtlich wurden, blieb es im Inneren unseres Vereinszentrums 
geschäftig. Wir luden zur Lesung von Rudolph J. Wojtas' „Zerfall der Lage“, 
hatten ein Pubquiz in Kooperation mit der AIDSHilfe  und richteten ein 
weiteres Mal „Heels of Steel“ aus. Ein besonderes Highlight war aber der 
erstmals organisierte Tag der offenen Tür. Der gesamte Linzer Gemeinderat 
war eingeladen, ebenso unsere Kooperationspartner*innen und natürlich 
alle Mitglieder. Der Tag war ein voller Erfolg – nicht nur, weil viele Menschen 
kamen, sondern weil echtes Interesse, Austausch und neue Kontakte ent-
standen. Auch der später gewählte Bürgermeister Dietmar Prammer fand 
an diesem Tag seinen Weg zu uns – ein starkes Zeichen für Dialog und 
Anerkennung.

Mit dem Dezember durften wir außerdem ein neues Mitglied im Vorstand 
begrüßen: Silke Weiland wurde als Ehrenamtsreferentin kooptiert und 
verstärkt seither unser Team mit viel Engagement und Blick für das We-
sentliche. Ihre Aufgabe ist dabei keine kleine – Silke Weiland kümmert sich 
seither gezielt um die Anliegen unserer Mitglieder und ehrenamtlich Enga-
gierten. Eine Rolle, die längst überfällig war, denn ein Verein dieser Größe –  
in dem praktisch jede Aufgabe in der Freizeit erledigt wird – braucht je-
manden, der genau hier hinsieht: auf Bedürfnisse, auf Belastungen, auf 
Möglichkeiten. Dass diese Funktion nun besetzt ist, bringt nicht nur Entla-
stung für den Vorstand, sondern auch neue Perspektiven in unsere Struktur.
Und auch wenn wir uns über den Zuwachs an Mitgliedern und 

20.11. – Trans* Day of Remembrance

hosilinz
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Aktivist*innen im Jahr 2024 freuen dürfen – und über eine neue Breite an 
Angeboten –, bleibt klar: Damit die vielen kleinen und großen Projekte auch 
in Zukunft gut und nachhaltig gelingen, braucht es noch mehr Menschen, 
die sich einbringen. Menschen, die mit anpacken, die Ideen einbringen, 
die Verantwortung teilen. Denn Vereinsarbeit lebt von Gemeinschaft – und 
davon, dass Lasten gemeinsam getragen werden. Silkes Weilands Engage-
ment ist hier ein starkes Signal. Aber auch ein freundlicher Aufruf: Wer Zeit 
und Lust hat, ist bei uns jederzeit willkommen.

Zum krönenden Abschluss des Jahres kehrten wir zurück zu einer liebge-
wonnenen Tradition: Bei der Jahresabschlussfeier mit Lesungen von Stefan 
Parzer und Doris Krause, in memoriam an Tom Pohl, wurde gelacht, ge-
lauscht, angestoßen und innegehalten. Ein würdiger Ausklang eines inten-
siven, bewegten und erfolgreichen Jahres.

Es bleibt zu sagen: 2024 war ein Jahr, das viel abverlangte – an Energie, 
an Ausdauer, an Ideen. Aber es war auch ein Jahr, das viel zurückgab. Wir 
haben Räume geschaffen – neue wie bestehende. Wir waren laut, wenn es 
nötig war – und leise, wenn es passte. Vor allem aber waren wir sichtbar. Als 
Verein, als Community, als Menschen. Was 2024 uns lehrte: Dass Wandel 
möglich ist, wenn man ihn gemeinsam geht. Und dass wir auch nach über 
40 Jahren HOSI Linz noch lange nicht müde sind, neue Wege zu suchen – 
und zu beschreiten.

Chronik 2024

Termin Team Anmerkung

Jänner
02.01.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

04.01.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

05.01.2024 Fetish Party 
Team

Fetish Party "Kinky Gays"; Queer Bar forty nine 

Gerhard  
Niederleuthner

Community-Führung durch die Ausstellung "Queer";  
Offenes Kulturhaus Linz

07.01.2024 Barteam Barabend Queer Bar forty nine

08.01.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Barteam Barabend Queer Bar forty nine

09.01.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

10.01.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

11.01.2024 Geschäfts
führung

Besprechung Queere Stadtführung m. F. Peterseil

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

12.01.2024 Barteam Barabend Queer Bar forty nine

13.01.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk; Queer Bar forty nine 
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Termin Team Anmerkung

13.01.2024 Barteam Barabend Queer Bar forty nine

15.01.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

17.01.2024 Richard  
Steinmetz

linz talks about love and sex; NMS Diesterwegschule Linz

18.01.2024 Beratungsteam Teamsitzung

HOSI-Team/
Gleichbehand-
lungsanwältin

Vortrag mit Diskussion "Levelling-up! Jetzt!"

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

19.01.2024 Barteam Barabend Queer Bar forty nine

20.01.2024 Barteam Barabend Queer Bar forty nine

22.01.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

23.01.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

24.01.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

25.01.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

26.01.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2024; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

27.01.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

29.01.2024 Vorstand/GF Besprechung Subvention linzpride mit VBgm.in Tina Blöchl; 
Altes Rathaus Linz

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Februar
01.02.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

02.02.2024 linzpride-Team Besichtigung OK; Offenes Kulturhaus Linz

Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

03.02.2024 HOSI-Team Verkaufstand beim "Wurst vom Hund-Ball"; Stadtwerkstatt, Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

05.02.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

06.02.2024 Rechnungs-
prüfung/Ge-
schäftsführung

Rechnungsprüfung; Queer Bar forty nine

08.02.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

09.02.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

10.02.2024 Barteam/HOSI-
Team

Heels of Steel, Queer Bar forty nine

12.02.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

13.02.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

15.02.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

16.02.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2024; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

hosilinz



14 Geschäftsbericht 2024

Termin Team Anmerkung

17.02.2024 Barteam Boobs Neon Party; Queer Bar forty nine

19.02.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

20.02.2024 Beratungsteam Sondertermin für spezielle Einzelberatung 

22.02.2024 Vorstand/GF Kooperationstreffen m. SoHo OÖ und Grüne Andersrum OÖ; 
Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

23.02.2024 Rechnungs-
prüfung/Ge-
schäftsführung

Rechnungsprüfung; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

24.02.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

25.02.2024 HOSI-Team Teilnahme an der Kundgebung "Demokratie verteidigen"; 
Hauptplatz Linz

26.02.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

28.02.2024 Vorstand/GF Besprechung m. Markus Lüftner über Anmietung d. Räume 
im 1. Stock; Queer Bar forty nine

29.02.2024 HOSI-Team Besprechung m. AIDSHilfe OÖ über #checkit-Kampagne; 
AIDSHilfe OÖ, Linz

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

März
01.03.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

02.03.2024 HOSI-Team Besprechung mit DORF TV über mgl. Kooperationen;  
Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

04.03.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

05.03.2024 Vorstand/GF Besprechung Subvention linzpride m. SR.in Lang-Mayrhofer; 
Neues Rathaus Linz

Geschäfts
führung

Besprechung Fa. Oppolzer über Bodensanierung;  
Queer Bar forty nine

07.03.2024 HOSI-Team Besprechung m. Crossing Europe-Team über Kooperationen; 
Büro Crossing Europe

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

08.03.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

09.03.2024 Ladies*Night 
Team

FEMFINITY; Queer Bar forty nine

11.03.2024 linzpride-Team Besprechung Sponsoring; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

14.03.2024 linzpride-Team Besprechnung m. Landestheater über mgl. Kooperation;  
Landestheater Linz

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Ladies*Night 
Team

Ladies*Night; Queer Bar forty nine

15.03.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2024; Queer Bar forty nine
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Termin Team Anmerkung

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

16.03.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

18.03.2024 Richard  
Steinmetz

Schulworkshop; HTL Grieskirchen

Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

19.03.2024 linzpride-Team Besprechung m. Restraurant "Stadtliebe" über Kooperation  
bei linzpride2024; Stadtliebe, Linz

Beratungsteam Besuch der Buchpräsentation von Jürgen Pettinger: "Dorothea. 
Queere Heldin unterm Hakenkreuz; Kepler Salon, Linz

21.03.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

22.03.2024 HOSI-Team PRISM Queer Club Night; LUI, JKU Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

23.03.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

25.03.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

28.03.2024 HOSI-Team Besprechung m. AIDSHilfe OÖ uber #checkit-Kampagne;  
AIDSHilfe OÖ, Linz

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

29.03.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

30.03.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

31.03.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

April
01.04.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

02.04.2024 Geschäfts
führung

Besprechung Fa. Oppolzer über Bodensanierung;  
Queer Bar forty nine

04.04.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

05.04.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

Vorstand Bundesweites Treffen; HOSI Salzburg

06.04.2024 Vorstand Bundesweites Treffen; HOSI Salzburg

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

08.04.2024 linzpride-Team Besprechung m. Restaurant "Gelbes Krokodil" über Kooperation 
bei linzpride2024; Offenes Kulturhaus Linz

Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

11.04.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Teilnahme am LGBTIQ*-Forum d. Stadt Linz,  
Altes Rathaus Linz

11.04.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Ladies*Night 
Team

Ladies*Night; Queer Bar forty nine

12.04.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

13.04.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

hosilinz
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Termin Team Anmerkung

15.04.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

16.04.2024 linzpride-Team Besprechung Sponsoring; Queer Bar forty nine

Rechnungs-
prüfung/Ge-
schäftsführung

Rechnungsprüfung; Queer Bar forty nine

17.04.2024 HOSI-Team Arbeitssitzung Gedenkkultur; Bundeministerium f. Justiz 
(Zoom-Meeting)

18.04.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

HOSI-Team Queere Streifen; Moviemento, OK-Platz Linz

19.04.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2024; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

20.04.2024 Barteam/ 
Vorstand

Party "6 Jahre forty nine"; Queer Bar forty nine

22.04.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

23.04.2024 linzpride-Team Besprechung m. "Moviemento" über Kooperation bei  
linzpride2024; Offenes Kulturhaus Linz

24.04.2024 linzpride-Team Besprechung Finanzierung linzpride2024; Queer Bar forty nine

25.04.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

26.04.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

27.04.2024 Barteam Pubquiz m. D. Klinger; Queer Bar forty nine

29.04.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

30.04.2024 linzpride-Team Besprechung m. Firma LIWEST bezüglich Sponsoring  
linzpride2024; Firma LIWEST Kabelmedien, Linz

HOSI-Team Teilnahme v. G. Niederleuthner an der Eröffnung von Crossing 
Europe 2024; Ursulinenhof Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

Mai
02.05.2024 linzpride-Team Besprechung m. Regenbogenpastoral bezüglich linzpride2024; 

Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

03.05.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam/ 
HOSI-Team

Heels of Steel; Queer Bar forty nine

04.05.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

04.05.2024 HOSI-Team linzpride goes Crossing Europe; Offenes Kulurhaus Linz,  
Mediendeck

05.05.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Teilnahme an der Befreiungsfeier; ehemaliges KZ Mauthausen

06.05.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

07.05.2024 HOSI-Team Besprechung m. AIDSHilfe OÖ uber #checkit-Kampagne;  
AIDSHilfe OÖ, Linz

Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine
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Termin Team Anmerkung

09.05.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Ladies*Night 
Team

Ladies*Night; Queer Bar forty nine

10.05.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

11.05.2024 Barteam/HOSI-
Team

Public Viewing ESC 2024; Queer Bar forty nine

13.05.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

15.05.2024 linzpride-Team Besprechung m. OK bezüglich linzpride2024;  
Offenes Kulturhaus Linz

16.05.2024 linzpride-Team Besprechung m. Polizei bezüglich linzpride2024;  
Landespolizeidirektion Linz

trans*+inter*- 
Stammtisch

trans*+inter*-Stammtisch; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

17.05.2024 HOSI-Team Theaterbesuch und erste Diskussion mit den Ensemblemitglie-
dern über das Stück "Tom auf dem Lande", Landestheater Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

18.05.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

19.05.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

20.05.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

22.05.2024 Richard  
Steinmetz

Schulworkshop; HAK Traun

Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

23.05.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

24.05.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2024; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

25.05.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Ord. 43. Generalversammlung; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

27.05.2024 linzpride-Team Besprechung m. Magistrat Linz bezüglich linzpride2024;  
Neues Rathaus Linz

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Termin Team Anmerkung

28.05.2024 HOSI-Team Teilnahme an der Probeführung für die queere Stadtführungen 
m. F. Peterseil, Linz

29.05.2024 Richard  
Steinmetz

Schulworkshop; HAK Linz Rudigierstraße

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

30.05.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

31.05.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

hosilinz
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Termin Team Anmerkung

Juni
01.06.2024 Barteam/ 

linzpride-Team
Startnummernverlosung für Prideparade;  
Queer Bar forty nine

03.06.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

04.06.2024 linzpride-Team Filmpräsentation "Sequin in a blue room"; Moviemento Linz

05.06.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Pride Talk "Queer History"; Queer Bar forty nine

06.06.2024 Beratungsteam Besuch eines Vortrags mit Diskussion über Anti-/ 
Diskriminierung von LGBTIQ+*; Kepler Salon, Linz

HOSI-Team/
TSC Wechsel-
schritt

Open Air Queerer Tanzworkshop;  
Freifläche unter dem Kunstmuseum Lentos

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

07.06.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

linzpride-Team Infoveranstaltung über linzpride 2025; Queer Bar forty nine 

Barteam/Domi-
nik Klinger

Pub Quiz Pride Edition; Queer Bar forty nine

08.06.2024 HOSI-Team Teilnahme an der Regenbogenparade in Wien;  
Ringstraße, Rathausplatz 

linzpride-Team Queer City Walk mit Franz Peterseil; Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

10.06.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

11.06.2024 linzpride-Team Filmpräsentation "Girl"; Moviemento Linz

linzpride-Team Liederabend "Pride Harmony"; Ursulinenkirche Linz

12.06.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Pride Talk "VIMÖ im Gespräch";  
Queer Bar forty nine

13.06.2024 Ladies*Night 
Team

Ladies*Night; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

14.06.2024 Vorstand 2. Diskussion über das Stück "Tom auf dem Lande",  
Landestheater Linz

linzpride-Team Queer City Walk mit Franz Peterseil; Linz

HOSI-Team Theaterbesuch und zweite Diskussion über das Stück  
"Tom auf dem Lande", Landestheater Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

15.06.2024 HOSI-Team Teilnahme an der Salzkammergut-Parade; Bad Ischl

Barteam/ 
HOSI-Team

Heels of Steel; Queer Bar forty nine

17.06.2024 linzpride-Team Begehung OK-Platz mit Magistrat Linz

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

18.06.2024 linzpride-Team Filmpräsentation "KOKON"; Moviemento Linz

19.06.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Pride Talk "TRANS* Jenseits von Schubladen";  
Queer Bar forty nine
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Termin Team Anmerkung

linzpride-
Team/ 
HOSI-Team

Pride Prayer; Ursulinenkirche Linz

20.06.2024 linzpride-Team Fototermin beim OK mit Sponsor LIWEST;  
Offenes Kulturhaus Linz

Vorstand/GF Kooperationstreffen mit SoHo OÖ und Grüne Andersrum OÖ; 
Queer Bar forty nine

trans*+inter*- 
Stammtisch

trans*+inter*-Stammtisch;  
Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

21.06.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2024; Queer Bar forty nine

linzpride-Team Einschulung der Ordner*innen für linzpride

linzpride-Team Queer City Walk mit Franz Peterseil; Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

22.06.2024 linzpride-Team Konzert "Paul!" im Musikpavillon, Untere Donaulände Linz

HOSI-Team Pride-Picknick: Donaupark, Untere Donaulände Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

24.06.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

25.06.2024 linzpride-Team Filmpräsentation "PRIDE"; Moviemento Linz

26.06.2024 linzpride-Team Besprechung mit Securita-Firma für linzpride2024;  
Fa. ASAVE, Linz

HOSI-Team Pride Talk; Queer Bar forty nine

27.06.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

28.06.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Pride Talk "Sexy ohne Sixpack";  
Queer Bar forty nine

linzpride-
Team/ 
HOSI-Team

Rainbow Reflections;  
Innovationshauptplatz Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

29.06.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

linzpride-Team Queer City Walk mit Franz Peterseil; Linz

Juli
01.07.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

02.07.2024 linzpride-Team Filmpräsentation "Bros"; Moviemento Linz

04.07.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

05.07.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

06.07.2024 HOSI-Team linzpride2024: Warm-up, Parade, Pride City, Afterparty; Linz

07.07.2024 HOSI-Team Teilnahme an der Parade in Steyr

08.07.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

11.07.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Ladies*Night 
Team

Ladies* Night;  
Queer Bar forty nine

hosilinz
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Termin Team Anmerkung

12.07.2024 linzpride-Team Dankesfeier für Helping Hands beim linzpride2024;  
Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

13.07.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Ao. 44. Generalversammlung; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

15.07.2024 HOSI-Team Besprechung m. AIDSHilfe OÖ über #checkit-Kampagne; 
AIDSHilfe OÖ, Linz

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

18.07.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

trans*+inter*+ 
Stammtisch

trans*+inter*-Stammtisch;  
Queer Bar forty nine

19.07.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

20.07.2024 HOSI-Team Teamausflug nach Wien

21.07.2024 HOSI-Team Teamausflug nach Wien

22.07.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

23.07.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung;  
Queer Bar forty nine

25.07.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

26.07.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

27.07.2024 Barteam/ 
HOSI-Team

Karaoke-Party;  
Queer Bar forty nine

29.07.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

August
01.08.2024 Richard  

Steinmetz
Besprechung OÖ Jugendservice  
Workshopkooperationen

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

02.08.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

03.08.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

05.08.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

08.08.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Ladies*Night 
Team

Ladies* Night; Queer Bar forty nine

09.08.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

10.08.2024 HOSI-Team Besprechung mit AIDSHilfe OÖ über #checkit-Kampagne;  
Bar Walkers, Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

12.08.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung;  
Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

16.08.2024 HOSI-Team Grillabend für Mitglieder und linzpride-Helping Hands;  
Queer Bar forty nine
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Termin Team Anmerkung

16.08.2024 Barteam Sommerparty; Queer Bar forty nine

17.08.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

19.08.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

21.08.2024 HOSI-Team PRIDE-Versand

22.08.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

23.08.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

24.08.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

26.08.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

29.08.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

30.08.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

31.08.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

September
02.09.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

03.09.2024 Vorstand/GF/
Rechnungsprü-
fung

Besprechung Jahresabschluss m. Steuerberater;  
Queer Bar forty nine

04.09.2024 Flüchtlings-
projekt

Besprechung mit einem Asylwerber

05.09.2024 HOSI-Team Lesung Sigi Lieb "Alle(s) Gender"; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

06.09.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

07.09.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

09.09.2024 linzpride-Team Nachbesprechung linzpride2024; agentur g+, Linz

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

12.09.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

Ladies*Night 
Team

Ladies* Night; Queer Bar forty nine

13.09.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

14.09.2024 Barteam/ 
HOSI-Team

Heels of Steel; Queer Bar forty nine

16.09.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

17.09.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; Queer Bar forty nine

18.09.2024 linzpride-Team Nachbesprechung m. OK zum linzpride2024;  
Offenes Kulturhaus Linz

19.09.2024 Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

trans*+inter*- 
Stammtisch

trans*+inter*-Stammtisch;  
Queer Bar forty nine

20.09.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

21.09.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

hosilinz
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Termin Team Anmerkung

22.09.2024 HOSI-Team Teilnahme an der Kundgebung "Demokratie retten"  
am Haupzplatz; Linz

23.09.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung;  
Queer Bar forty nine

24.09.2024 Vorstand/GF Teilnahme an der Eröffnung LGBTQI+ Kompetenzzentrum, 
Weißenwolffstraße, Linz

26.09.2024 HOSI-Team "Queer Voting?": Podiumsdiskussion mit queeren 
Kandidat*innen zur Nationalratswahl; Queer Bar forty nine

Beratungsteam Beratung; Beratungstelefon

27.09.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

28.09.2024 Barteam Oktoberfest "O'zapft is"; Queer Bar forty nine

Oktober
03.10.2024 Geschäfts

führung
Teilnahme an der Eröffnung der neuen Räumlichkeiten der 
Gleichbehandlungsanwaltschaft; Martin-Luther-Platz, Linz

04.10.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

05.10.2024 linzpride-Team Workshop zur Nach- bzw. Vorbereitung linzpride;  
Queer Bar forty nine

Barteam Pub Quiz mit Selina Loibner und Dominik Klinger;  
Queer Bar forty nine

08.10.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung;  
Queer Bar forty nine

10.10.2024 Ladies*Night 
Team

Ladies* Night;  
Queer Bar forty nine

11.10.2024 Vorstand/GF Besprechung mit GR Alessandro Schatzmann  
bezügl. eines CSD in Wels; Queer Bar forty nine

Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk;  
Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

12.10.2024 Vorstand/GF Vorstandsklausur I;  
Grünes Haus, Linz

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

16.-19.10. 
2024

Thomas  
Banasik

Teilnahme an der 26. Jahreskonferenz von ILGA Europe  
in Bukarest

17.10.2024 trans*+inter*-
Stammtisch

trans*+inter*-Stammtisch;  
Queer Bar forty nine

18.10.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

19.10.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

21.10.2024 Vorstand /
Geschäfts
führung

Besprechung m. Aktivist*innen von FemPower;  
Queer Bar forty nine

22.10.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung;  
Queer Bar forty nine

25.10.2024 HOSI-Team Rainbow Reflections; Innovationshauptplatz Linz

HOSI-Team Speed Friending; Queer Bar forty nine
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Termin Team Anmerkung

25.10.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

26.10.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

31.10.2024 Barteam Halloween-Party; Queer Bar forty nine

November
01.11.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

02.11.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

05.11.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung;  
Queer Bar forty nine

HOSI-Team Teilnahme an der Kundgebung gegen Rassismus und  
Rechtsextremismus; Wels

08.11.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk;  
Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

09.11.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

14.11.2024 Ladies*Night 
Team

Ladies* Night;  
Queer Bar forty nine

15.11.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2025; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

16.11.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

18.11.2024 Vorstand/GF Besprechung Subvention m. VBgm.in Tina Blöchl;  
Altes Rathaus Linz

Vorstand/GF Vorstandssitzung;  
Queer Bar forty nine

20.11.2024 HOSI-Team Rainbow Reflections; innovationshauptplatz Linz

21.11.2024 trans*+inter*-
Stammtisch

trans*+inter*-Stammtisch;  
Queer Bar forty nine

22.11.2024 HOSI-Team cosi*hosi; Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

23.11.2024 Barteam SlutPop Party 2 "Slutrave"; Queer Bar forty nine

25.11.2024 HOSI-Team Teilnahme an der Kundgebung für Gewaltschutz  
am Martin-Luther-Platz; Linz

28.11.2024 HOSI-Team Lesung Rudolph J. Wojta: "Zerfall der Lage";   
Queer Bar forty nine

29.11.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2025; Queer Bar forty nine

29.11.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

30.11.2024 Vorstand/GF Vorstandsklausur II; Grünes Haus, Linz

30.11.2024 Barteam Pub Quiz zum Welt-AIDS-Tag mit Selina Loibner und  
Dominik Klinger; Queer Bar forty nine

Dezember
04.12.2024 Flüchtlings

projekt
Vortrag v. R. Bartel vor Mitarbeiter*innen der  
Caritas Flüchtlingshilfe; Schloss Traun

06.12.2024 Jugendgruppe KIKI - Next Generation; Queer Bar forty nine

hosilinz
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Termin Team Anmerkung

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

07.12.2024 HOSI-Team Teilnahme an der Gedenkfeier im ehemaligen KZ  
Mauthausen zum 40. Jahrestag der Gedenksteinanbringung 
für die homosexuellen Opfer des NS-Regimes

Barteam/ 
HOSI-Team

Heels of Steel;  
Queer Bar forty nine

09.12.2024 Vorstand/GF Vorstandssitzung; 
Queer Bar forty nine

10.12.2024 linzpride-Team Infotreffen linzpride2025; Queer Bar forty nine

12.12.2024 Ladies*Night 
Team

Ladies*Night; Queer Bar forty nine

13.12.2024 Vorstand/
HOSI-Team

Tag der Offenen Tür;   
Queer Bar forty nine

Vorstand/
HOSI-Team

Queer Talk;  
Queer Bar forty nine

Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

14.12.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

19.12.2024 trans*+inter*-
Stammtisch

trans*+inter*-Stammtisch;  
Queer Bar forty nine

20.12.2024 Barteam Barabend; Queer Bar forty nine

21.12.2024 Vorstand/
HOSI-Team/
Barteam

Lesung Stefan Parzer und Doris Krause,  
Jahresabschlussfeier;  Queer Bar forty nine

24.12.2024 Barteam/ 
HOSI-Team

Queer Christmas; 
Queer Bar forty nime

27.12.2024 HOSI-Team cosi*hosi; Queer Bar forty nine

28.12.2024 Fetischgruppe Fetischparty; Queer Bar forty nine

31.12.2024 Barteam Silvesterparty; Queer Bar forty nine

Petitionen

2024 hat die HOSI Linz 49 Petitionen unterstützt. Diese richteten sich an 
(mehrere Länder auch mehrfach): 

Burundi, Armenien, Litauen, Russland, Facebook, Instagram, Afghanistan, 
Benin, Brasilien, Florida, Seattle, Irak, Griechenland, USA, Katar, Kanada, Ar-
gentinien, Burkina Faso, Mexiko, Kolumbien, Deutschland, Marokko, Ghana, 
Sambia, Südafrika, EU, Namibia, Rumänien, Türkei, UK, Dagestan, Indien, 
Belarus 

cosi*hosi - Der gemütliche Start ins Wochenende

Das auf die Initiative von Silke Weiland ins Leben gerufene Programm 
cosi*hosi startete im November 2024 und war gleich beim ersten Mal ein 
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großer Erfolg. Rund 30 Personen fanden sich vor den regulären Öffnungs-
zeiten im neu geschaffenen Communityraum ein und nutzten die umfang-
reiche Spielesammlung der HOSI Linz. Zusätzlich genossen die Menschen 
die ruhige Atmosphäre und verbrachten den Abend mit vorher noch frem-
den Menschen sowie mit Freund*innen. 

cosi*hosi findet seither immer am vierten Freitag im Monat im Communi-
tyraum statt. Es gab bereits mehrere Spezialangebote, wie das „Anti Christ-
mas Special“, bei dem die Teilnehmenden nach den Weihnachtsfeiertagen 
unter der Palme lagen, oder den Legobauabend „Build a Unicorn“. Gezielt 
gibt es auch regelmäßig Abende ohne Themenschwerpunkt, um ein ge-
mütliches Zusammensein zu ermöglichen, während Spiele gespielt werden 
können. 

Da viele Menschen die Abende der Jugendgruppe KIKI interessant finden, 
allerdings aufgrund der Altersbeschränkung dort nicht teilnehmen kön-
nen, wurde cosi*hosi als erweitertes Angebot für alle geschaffen. cosi*hosi 
findet auch großen Anklang bei Menschen, die an gewöhnlichen Baraben-
den im forty nine nicht so häufig anzutreffen sind.

Jugendgruppe KIKI

Die im Februar 2023 neu gegründete Jugendgruppe „KIKI – Next Ge-
neration HOSI“ erfreute sich auch 2024 großer Beliebtheit und die 
Teilnehmer*innenzahl pro Abend konnte mit rund 20 bis 25 Jugendlichen 
und jungen Erwachsenen zwischen 16 und 25 Jahren weiter ausgebaut 
werden. Das Geschlechterverhältnis der Teilnehmenden ist weiterhin recht 
divers, was sich auch immer mehr auf das Geschlechterverhältnis der 
Gäst*innen bei anderen Events und Eventreihen der HOSI Linz sowie bei 
gewöhnlichen Barabenden auswirkt.

So divers und vielfältig die KIKI-Teilnehmer*innen sind, so divers sind auch 
die Angebote im Zuge von KIKI: Neben einem Oster- sowie Weihnachtsspe-
cial wurden auch das gemeinsame Backen und Verspeisen von Regenbo-
gen-Palatschinken, das Ausprobieren von Impro-Theater, das sommerliche 
Picknick im Freien, die Möglichkeit des Kleider-Tauschs sowie das eigen-
händige Herstellen von Seifen gut angenommen.

Während die Treffen der Jugendgruppe aufgrund fehlender Raumalterna-
tiven früher in den Räumlichkeiten der Queer Bar forty nine stattgefunden 
haben, können es sich die KIKI-Teilnehmer*innen seit Ende des Jahres im 
neuen Communityraum der HOSI Linz gemütlich machen, der mit heller 
Atmosphäre, einer großen Couch, frei arrangierbaren Tischen und einer 
vielfältigen Spielesammlung viele Vorteile bietet.

Das Feedback der KIKI-Teilnehmenden zeigt: Es ist der HOSI Linz mit der 
KIKI-Jugendgruppe gelungen, einen gemütlichen und offenen Safe Space 
zu schaffen, in dem sich alle wohl, akzeptiert und willkommen fühlen.

hosilinz
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Projekt 2030 

Im Rahmen des Projekts 2030 habe ich mich als Projektleiter mit der struk-
turellen und inhaltlichen Weiterentwicklung der HOSI Linz befasst. In enger 
Abstimmung mit dem Vorstand und engagierten Mitgliedern konnte ich 
zahlreiche Veränderungsprozesse anstoßen und koordinieren.

Zu Beginn stand eine umfassende Analyse der Vereinsstruktur. In Ge-
sprächen mit Mitgliedern, Gäst*innen, Partner*innen und auch kritischen 
Stimmen wurden zentrale Herausforderungen identifiziert. Als Projektleiter 
verstand ich mich dabei vor allem als koordinierende Schnittstelle – mein 
Ziel war es, Prozesse zu steuern, Menschen zu verbinden und Ideen im rich-
tigen Moment aufzugreifen.

Aus der Analyse ergaben sich fünf zentrale Handlungsfelder:

1. Mitglieder & Aktivismus
Es braucht mehr und vielfältigere Mitglieder, um Engagement auf mehrere 
Schultern zu verteilen. Formate wie die Jugendgruppe KIKI, Ladies*Night 
oder der trans*+inter*-Stammtisch wurden gezielt aufgebaut, um neue 
Gruppen anzusprechen. Eine digitale Mitgliedsanmeldung steht noch aus.

2. Infrastruktur
Veraltete und personengebundene Systeme stellten ein Risiko dar. Durch 
die Einführung von Microsoft 365, die Einrichtung eines NAS-Systems für 
Mediendaten und Tools wie Canva wurde ein transparenter und teamfä-
higer Arbeitsrahmen geschaffen. Eine Vereinssoftware und ein digitales 
Schließsystem sind in Arbeit.

3. Inhalte & Angebote
Neben dem klassischen Barbetrieb fehlten lange zielgruppenspezifische 
und inhaltlich tiefere Angebote. Erfolgreiche Formate wie PRISM, KIKI und 
Workshops sollen künftig ergänzt werden durch politische Gesprächsrun-
den, Bildungsangebote und Kooperationen mit Unis und Schulen.

4. Finanzen
Durch die Neuausrichtung des linzpride-Konzepts konnten Risiken mini-
miert und neue Einnahmequellen erschlossen werden. Auch PRISM erweist 
sich als finanziell erfolgreich. Der geplante Ausbau von Schulungen, Raum-
vermietung und Projektförderungen bietet weiteres Potenzial.

5. Außenwirkung & Marketing
Eine neue Werbelinie, ein aktiver Instagram-Kanal und Formate mit eige-
nem Markenauftritt (z. B. KIKI) haben die Sichtbarkeit verbessert. Eine neue 
Website und ein interner Mitgliederkanal sind in Planung. Zudem wird 
empfohlen, über eine inklusivere Anpassung des Vereinsnamens bzw.  
Untertitels nachzudenken.
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Empfehlungen & Ausblick
In Zukunft braucht es mehr Verbindlichkeit bei Projekten, Mut zur Eigen-
ständigkeit, eine gezielte Weiterentwicklung der Bar forty nine als Begeg-
nungsort – sowie eine mögliche Auslagerung der kommerziellen linzpride-
Sideevents in eine GmbH, um neue Strukturen zu schaffen und personelle 
Ressourcen aufzubauen. Die Parade selbst sollte dabei fest im Verein veran-
kert bleiben.

Abschließend
Das Projekt 2030 war für mich eine Herzensangelegenheit. Viele Dinge, die 
heute selbstverständlich wirken, wurden gemeinsam im richtigen Moment 
auf den Weg gebracht. Ich danke allen, die das Projekt unterstützt haben – 
sei es in Sitzungen, durch eigene Initiativen oder durch offenes Feedback. 
Mein Dank gilt auch dem Vorstand für Vertrauen und Geduld.

Ich wünsche der HOSI Linz alles Gute für die Zukunft – mit Offenheit,  
Entschlossenheit und Freude an Veränderung.

gez. Daniel Teubenbacher, Projektleiter

PRIDE

2024 sind wieder sechs reguläre Ausgaben erschienen. Mehr als die Hälfte 
der Auflage wurde von der HOSI Linz dem Trägerverein "PRIDE — Verein 
für queere Kulturarbeit" abgekauft und an Mitglieder und Abonennt*innen 
versandt. Ein Abonnement kostet seit 2021 für 6 Ausgaben 18,00 Euro.

Der Trägerverein verzeichnet im Jahr 2024 Einnahmen in der Höhe von 
32.066,95 Euro aus Verkaufserlösen (Abnahme durch die HOSI Linz: 
13.500,00 Euro), Erlösen aus Anzeigenschaltungen und Spenden. Zudem 
sind in diesem Betrag auch noch 2.040,00 Euro an Bundespublizistik
förderung enthalten, sowie die Einnahmen aus der Pride Night, die anläss-
lich der 200. Ausgabe 2024 durch den Trägerverein abgewickelt wurde.

Dem stehen Ausgaben für Druck, Versand, Büromaterial usw. in der Höhe 
von 30.152,73 Euro gegenüber. Darin sind natürlich auch die Kosten für die 
Pride Night enthalten. Daraus ergibt sich ein dann ein positiver Saldo von 
1.914,22 Euro. 

Auch 2025 sollen wieder sechs Ausgaben der Zeitschrift erscheinen und es 
wird ein finanzielles ausgeglichenes Ergebnis erwartet. Für 2026 ist dann 
eine Erhöhung des Verkaufspreises geplant.

gez. Gerhard Niederleuthner, Redaktionsleiter 

hosilinz
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Mitgliederentwicklung 2024

2024 konnte der Verein 51 Neuzugänge verzeichnen, das bisher beste Jahr 
seit der Gründung (2009: 43). Diesen stehen 12 Abgänge (zehn Streichungen 
und zwei Todesfälle - leider zwei verdienstvolle Ehrenmitglieder) gegen-
über. Somit konnte die HOSI Linz einen positiven Mitgliedersaldo von 39 
Mitgliedern verzeichnen. 

Nahezu unverändert beträgt der Anteil der Männer 66,43% (2023: 67,21%), 
der der weiblichen Mitglieder 30,77% (2023: 31,15%) und 2,80%  (2023: 1,64%) 
sind mit einem diversen Geschlechtseintrag erfasst. Mit 34,04% (2023: 
33,61%) ist die Altersgruppe der 31- bis 40-Jährigen weiterhin die stärkste Al-
tersgruppe, gefolgt von der Gruppe der 41- bis 50-Jährigen mit 21,05% (2023: 
21,31%). Fast gleichauf liegen die Altersgruppen der 21- bis 30-Jährigen mit 
17,89% und die 51- bis 60-Jährigen mit 15,79%. 

Die meisten Mitglieder kommen auch 2023 wieder aus der Stadt Linz  mit 
51,58 %, gefolgt vom Postleitgebiet 40, also den Bezirken Linz-Land und 
Eferding mit 9,82%. Dahinter liegt Wien mit 7,37%, gefolgt von den Bezirken 
Rohrbach und Urfahr-Umgebung (Postleitgbiet 41) mit 6,67%. Erst nach dem 
Postleitgebiet 48 (Bezirke Gmunden und Vöcklabruck) mit 5,61% folgt mitt-
lerweile das Postleitgebiet 46, also Wels und Wels-Land, mit 4,21%. Immer 
noch kein Mitglied hat die HOSI Linz im Bezirk Braunau.

18 Mitglieder sind bereits seit über 40 Jahren Mitglied des Vereins, darun-
ter ein Gründungsvorstand. All jene, die nicht mehr Mitglied sind — sei es 
durch Austritt oder Streichung etc. — waren im Durchschnitt 13,15 Jahre 
(2023: 12,95 Jahre) Mitglied der HOSI Linz -die Behaltequote steigt.

Von den Mitgliedern des Vereins kommen zehn aus Deutschland und 
jeweils eines aus Bosnien und Herzegowina, Brasilien, Italien, Kroatien, Me-
xico, Paraguay und Schweden. Zudem leben zwei Mitglieder der HOSI Linz 
in Deutschland und eines in Belgien.

Mitgliederentwicklung seit 1990
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Finanzbericht 2024

Allgemeines	

Die finanzielle Entwicklung im Jahr 2024 zeigt sich mehr als erfreulich. 
Über weite Strecken des Jahres überstiegen die Umsätze die des Jahres 
2023. Dies ist umso bemerkenswerter, als die inflationsbedingte Teuerung 
doch stark spürbar war.

Allerdings ist es mit dem neuen Konzept für linzpride2024 und der dan-
kenswerten Unterstützung der Stadt Linz in der Höhe von 20.000,- Euro 
gelungen, dass Einnahmen mit 53.348,- Euro (2023: 66.223,- Euro) nur Ausga-
ben von 54.987,- Euro (2023: 70.000,81 Euro) gegenüberstehen. Die Veranstal-
tung verzeichnet daher lediglich einen Verlust von 1.639,- Euro. Besonders 
die Einsparungen für Technik und Bühnenmiete gegenüber dem früheren 
Openair schlagen sich deutlich zu Buche.

Auch die deutlich gestiegenen Mitgliedsbeiträge, Spenden und Getränke-
umsätze wirken sich positiv aus, sodass nach dem Jahresfehlbetrag von 
12.701,77 Euro des Jahres 2023 im Jahr 2024 ein Jahresgewinn von 13.429,85 
erzielt werden konnte.

Gewinn- und Verlustrechnung

Einnahmenseitig fällt im Vergleich zum Vorjahr der Anstieg bei den Spon-
soringeinnahmen (Konto 4004 in der Tabelle), den Spenden (Konto 4091) 
den Mitgliedsbeiträgen (Konto 4093) und den Getränkeerlösen (Konto 4310) 
ins Auge. Größter Posten sind dabei die Getränkeinnahmen mit 96.234,88 
(2023: 66.888.93 Euro) aus dem Barbetrieb. Diesen Einnahmen aus dem Bar-
betrieb steht ein Wareneinsatz von 23.210,76 Euro gegenüber, das entspricht 
24,12%.

Alle anderen Konten liegen weitestgehend im Rahmen der Vorjahre; auch 
der Regenbogenshop (Konto 4300) ist ein stabiler Einnahmenfaktor. 

Ausgabenseitig fallen vor allem die Kosten für Reparaturmaterial (Konto 
7200) auf. Diese sind den Umbaumaßnahmen im Zuge der Errichtung des 
Communityraums geschuldet. Ebenso darauf zurückzuführen bzw. auf die 
Verlagerung des bisherigen Büros in den ersten Stock sind die gestiegenen 
Kosten für den Mietaufwand (Konto 7400). Beim Mietaufwand für beweg-
liche Anlagegüter (Konto 7410) ist dafür ein Rückgang von über 50% im Ver-
gleich zum Vorjahr festzustellen, der der bereits erwähnten Neukonzeption 
des linzpride zu verdanken ist.

Neu ist das Konto 7675 (Dienstleistungen durch Dritte) auf das die Kosten 
für extern zugekaufte Dienstleistungen (im konkreten Fall die Security-
kosten für linzpride) gebucht werden, die in den Vorjahren im Konto 7840 
(Sonstige betriebliche Aufwände) aufscheinen.

hosilinz
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2024 2023 2022 2021 2020

4000 Erlöse Dienstleistungen 5.758,40 7.702,69 3.587,20 3.804,13 1.382,60

4001 Erlöse Eintritte u. Teilnahmebeiträge 7.145,75 12.396,75 9.235,40 680,00

4004 Erlöse Förderungen/Sponsor. Veranst. 17.550,00 11.010,50 9.214,00 2.190,00 1.550,00

4091 Erlöse Spenden 24.172,91 10.048,19 26.615,81 6.111,13 12.509,37

4093 Erlöse Mitgliedsbeiträge 14.589,13 10.849,15 11.460,83 10.722,81 10.769,28

4100 Erlöse Subventionen Land OÖ/Abt. Soziales 5.000,00

4101 Erlöse Subventionen Land OÖ/Abt. Kultur 2.300,00

4110 Erlöse Subventionen Bund/BSB 2.686,24 850,91 28.745,89

4130 Erlöse Subventionen Magistrat Linz 26.877,65 22.000,00 3.580,27 2.720,00 4.471,93

4300 Erlöse Handelswaren 5.190,33 5.413,13 5.805,94 3.788,15 4.021,60

4310 Erlöse Getränke 96.234,88 86.584,93 70.099,35 27.421,72 34.683,91

4313 Erlöse Aufgussgetränke 416,05 329,04 283,41 136,90 164,80

4314 Erlöse Speisen 285,18 188,11 176,44 41,89 180,20

4316 Erlöse Tabakwaren 212,92 294,30 393,28 160,05 172,37

4401 Erlöse Sonstiges 22,18 498,57 1.312,36 1,47 260,29

4403 Kundenskonto -21,78

198.455,38 167.294,48 146.750,53 63.629,16 98.954,50

4700 Übrige Erträge

198.455,38 167.294,48 146.750,53 63.629,16 98.954,50

Erlöse 2024

Insgesamt stellt sich die Gewinn- und Verlustrechnung für 2024 wie folgt 
dar: Einnahmen von 198.455,38 Euro (2023: 167.294,48 Euro) stehen Aus-
gaben von 180.902,32 Euro (2023: 176.675,720 Euro) gegenüber. Daraus 
ergibt sich für 2024 ein Betriebserfolg von insgesamt 17.553,06 Euro. Unter 
Einrechnung des Finanzergebnisses und nach Steuern vom Einkommen 
(Körperschaftsteuer) ergibt dies für das Geschäftsjahr 2024 den bereits ein-
gangs erwähnten Jahresgewinn von 13.429,85 Euro.

Bilanz 2024	

Die Summen der Aktiva bzw. Passiva belaufen sich zum Bilanzstichtag 
31.12.2024 auf 62.778,14 Euro (2023: 50.347,39 Euro); das Eigenkapital hat sich 
im Jahr 2024 auf 32.778,99 Euro gesteigert. Die Eigenkapitalsituation hat 
sich daher trotzdem verbessert, obwohl im Herbst ein Liquiditätsdarlehen 
von 10.000,- Euro aufgenommen werden musste.

Der Bestand auf den Geldkonten belief sich zum 31.12.2023 auf 4.738,15 
Euro; in der Kassa befanden sich 4.299,55 Euro. Dies ergibt einen positiven 
Bestand an Geldmitteln in der Höhe von 9.037,70 Euro. 

Aus der Sicht des Vorstandes ist dieses Ergebnis jedenfalls überaus  
zufriedenstellend. 
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2024 2023 2022 2021 2020

5020 Leergut -149,11 -11,93 -58,00 -72,02 125,37

5300 WES Handelswaren -1.966,85 -3.345,53 -2.011,09 -2.023,47 -2.385,43

5310 WES Getränke -23.210,76 -19.899,24 -18.692,48 -6.087,31 -7.511,31

5313 WES Aufgussgetränke - -1,31 -45,08 -106,88 -22,46 -10,94

5314 WES Speisen -247,32 -66,04 -105,27 -70,35 -165,89

5316 WES Tabakwaren -158,70 -237,25 -194,19 -144,85 -134,92

5319 WES Getränkezutaten -280,21 -335,01 -274,39 -106,01 -107,44

5430 Sonstiges Verbrauchsmaterial -2.307,29 -1.816,28 -1.918,04 -482,88 -715,13

5600 Stromverbrauch -2.654,53 -2.932,98 -2.066,67 -1.397,07 -1.502,03

5601 Heizkosten -2.834,66 -1.892,24 -4.131,27 -1.138,54 -1.907,75

5900 Skontoerträge 4,85 16,13 14,11 24,10 48,91

Materialaufwand -33.805,88 -30.565,45 -29.544,17 -11.520,86 -14.266,56

6200 Gehälter -6.860,00 -6.860,00

6407 Betriebliche Vorsorgekasse (BVK) -107,62 -99,93

6605 Gesetzlicher Sozialaufwand -48,51

6702 Dienstkleidung Personal -177,08

6702 Weiterbildung Personal -49,00 -196,00

Personalaufwand -6.967,62 -7.008,44 -49,00 -373,08

7010 Afa Anlagen -5.611,17 -3.878,10 -4.073,13 -3.369,57 -2.753,72

7020 Afa GWG -3.932,69 -1.839,99 -1.901,94 -1.842,32 -1.474,30

Abschreibungen -9.543,86 -5.718,09 -5.975,07 -5.211,89 -4.228,02

7190 Gebühren und Stempelmarken -898,27 -1.764,10 -504,13 -26,00 -700,00

7195 Steuern (n. Steuern v. Einkomm. u. v. Ertrag) -493,31 -4,18 -393,48 -91,00 -2,00

7198 AKM u. Lustbarkeitsabgabe -367,77 -3.541,18 -1.971,48 -177,65 -207,72

7200 Reparaturmaterial -4.583,57 -749,56 -232,42 -225,69 -1.649,10

7202 Reinigungsmaterial -145,25 -98,70 -97,78 -34,80 -314,21

7230 Instandh.u.Reinigung d. Dritte -6.039,15 -5.369,56 -2.925,92 -1.497,38 -686,59

7300 Transporte durch Dritte -135,86 -73,39 -123,84 -69,44 -28,09

7320 Reise- und Fahrtspesen -334,20 -741,43 -323,01 -133,54 -107,67

7363 Verpflegung -4.304,02 -3.434,62 -2.194,67 -1.291,33 -1.025,69

7380 Nachrichtenaufwand -2.109,55 -2.100,71 -1.481,89 -936,76 -1.075,96

7400 Miet- und Pachtaufwand -26.674,18 -20.660,85 -18.449,76 -15.552,00 -14.328,06

7410 Miete bewegl.Anlagengüter -13.847,09 -30.868,50 -21.110,78 -1.459,40 -29,00

7420 Betriebskosten -2.328,00 -1.547,97 -1.555,20 -1.555,20 -1.425,60

7425 Wartungsverträge -3.602,12 -3.315,21 -5.839,58 -2.262,06 -889,19

7600 Büromaterial -1.032,69 -1.005,35 -1.703,95 -3,08 -571,18

7602 Post- und Portogebühren -4.240,16 -2.725,48 -2.852,60 -2.778,16 -2.646,17

Übertrag -71.165,19 -78.000,79 -61.760,49 -28.093,49 -25.686,23

Ausgaben 2024
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Übertrag -71.165,19 -78.000,79 -61.760,49 -28.093,49 -25.686,23

7608 Druckkosten -2.705,20 -3.330,86 -2.411,71 -1.318,15 -1.079,98

7610 Workshopmaterial -117,11 -256,27

7620 Fachliteratur und Zeitungen -107,10 -38,00 -38,00 -38,00 -55,81

7650 Dekorationsmaterial -1.377,69 -1.601,26 -623,68 -491,59 -36,89

7651 Werbeartikel u.Repräs.gesch., Pride -29.826,98 -26.375,89 -24.377,42 -16.587,69 -11.659,84

7660 Aufwand f. Eintritte -466,50 -598,58 -91,37 -45,00

7670 Honorare für Künstler*innen -10.434,69 -10.016,05 -6.597,19 -2.353,14 -830,00

7675 Dienstleistungen d. Dritte -4.907,73

7680 Unterbringung Gäste/Künstler*innen -245,33 -109,09 -93,33 -81,82

7690 Spenden und Trinkgelder -208,60 -304,90 -100,00 -120,00

7700 Versicherungen -2.337,98 -1.596,80 -1.905,14 -1.861,60 -1.837,19

7751 Steuerberatungsaufwand -2.756,50 -1.715,00 -1.430,00 -1.350,00 -2.030,00

7753 Lohnverrechnungsaufwand -256,20 -376,80

7754 Rechts- u. Beratungsaufwand -1.656,00

7780 Beiträge an andere Organisationen -789,26 -612,24 -790,81 -586,89 -594,63

7782 Mitgliederaufwendungen -277,63 -281,06

7790 Spesen des Geldverkehrs -2.064,24 -1.665,91 -1.023,92 -1.011,66 -1.446,27

7820 Buchwert abgegeb. Anlagen -0,07 -0,14 -375,15

7840 Sonst.betriebliche Aufwände -136,38 -5.044,70 -568,23 -1.169,22 -793,70

7850 Forderungsausfälle -44,50 -403,17 -252,08 -149,50 -25,50

7851 Schadensfälle -676,53 -1.345,63 -1.120,27 -2.166,01 -192,55

7890 Skontoerträge a.sonst. betr. Aufwendungen 8,81

Sonstige betriebliche Aufwände -130.584,96 -133.383,74 -103.465,46 -59.368,90 -46.631,47

-180.902,22 -176.675,72 -138.984,70 -76.150,65 -65.499,13

2024 2023 2022 2021 2020

Betriebsergebnis 17.553,06 -9.381,24 7.765,83 -12.521,49 33.455,37

8066 Zinserträge 72,66 45,90

8280 Zinsaufwand -328,70 -373,95 -98,34 -168,33 -405,02

8520 Kapitalertragssteuer -18,17 -11,48

Finanzergebnis -274,21 -339,53 -98,34 -168,33 -405,02

Ergebnis vor Steuern -17.278,85 -10.060,30 7.667,49 -12.689,82 33.050,35

8510 Körperschaftsteuer -3.849,00 -2.981,00 892,00

Ergebnis nach Steuern 13.429,85 -12.701,77 7.667,49 -12.689,82 33.942,35

Jahresgewinn/-verlust 13.429,85 -12.701,77 7.667,49 -12.689,82 33.942,35

					   

Gewinn-/Verlustrechnung 2024

Ausgaben 2024
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Die finanzielle Lage des Vereins nachhaltig abzusichern, wird vorrangiges 
Ziel bleiben. Insbesondere die verstärkte Bildung von Rücklagen für not-
wendige Reparaturen und Investitionen steht im Fokus der gemeinsamen 
Bemühungen. Immerhin ist der Communityraum noch nicht fertig einge-
richtet und auch die Bodensanierung in der Bar ist nur aufgeschoben.

An dieser Stelle seien nochmals all jene bedankt, die sich für die HOSI Linz 
und ihre Angebote engagieren. Ausdrücklich festgehalten sei hier einmal 
mehr, dass alle Dienstleistungen und Arbeiten — in der eigentlichen Ver-
einsarbeit ebenso wie im forty nine — auch 2024 grundsätzlich ehrenamt-
lich erbracht wurden. 

2024 2023 2022 2021 2020

0120 Software 0,08 113,41 226,74 0,07 0,07

0250 Bauliche Investit. in fremden Betriebsgeb. 2.522,87 3.363,83 4.204,79 5.045,75 5.886,71

0660 Betriebs- u. Geschäftsausstattung 13.515,75 6.356,55 7.505,64 6.521,54 8.501,95

0680 GWG Betriebs- u. Geschäftsausstattung 10.254,21 2.767,66 2.698,74 2.765,57 3.055,38

0620 Büromaschinen, EDV-Anlagen 4.765,57 2.647,97 3.576,83 867,09 815,29

Anlagevermögen 31.058,48 15.249,42 18.212,74 15.200,02 18.259,40

1600 Warenvorrat 13.103,44 12.351,73 9.208,26 6.276,51 6.179,63

1602 Heizölvorrat 349,22 988,28 545,58

2000 Lieferforderungen 1.564,50 1.852,20 2.265,80 1.852,00 1.324,70

2300 Sonstige Forderungen u. Vermögen 6.514,40

3300 Lieferverbindlichkeiten 163,65

3202 Verrechnungskonto Gutscheine 196,58 186,84 78,65

2780 Verrechnungskonto Verein/Bar 6.968,01 201,84 293,17

2580 Kautionen 6.912,00 4.752,00 4.752,00 4.752,00 4.752,00

3520 Verrechnungskonto Finanzamt USt. 257,81 1.502,15

3530 Verrechnungskonto Finanzamt 130,85 3.853,48 7.041,88 3.048,21

3220 Bankkonto PayPal 1.403,67 1.179,84 674,76 1.250,12 772,80

3230 Bankkonto VKB 00010706794 1.699,55 11.958,40 11.080,91 432,93 3.632,79

3230 Bankkonto VKB 00010711174 1.634,93 7.525,20

2700 Kassa 4.299,55 2.816,96 1.557,08 1.963,96 960,68

2770 Schwebende Geldbewegungen 1,00

Umlaufvermögen 31.108,72 35.097,97 40.789,17 25.017,33 37.051,31

2900 Aktive Rechnungsabgrenzung 610,94

Rechnungsabgrenzungsposten 610,94

Summe Aktiva 62.778,14 50.347,39 59.001,91 40.217,35 55.310,71

					   
Aktiva 2024
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2024 2023 2022 2021 2020

9393 Gewinn/Verlust 13.429,85 -12.701,77 7.667,49 -12.689,66 33.942,35

9395 Gewinn-/Verlustvortrag Bilanz 19.346,14 32.047,91 24.380,42 37.070,08 3.127,73

Eigenkapital 32.775,99 19.346,14 32.047,91 24.380,42 37.070,08

3030 Rückstellung KÖSt. 749,00 2.981,00

3060 Sonstige Rückstellungen 2.100,00 1.900,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00

9601 Investitionszuschüsse 464,85

Rückstellungen 2.849,00 4.881,00 1.700,00 1.700,00 2.164,85

2782 Verrechnungskonto Bankomatkassa 1.065,33 2.542,22 546,10 308,43

3151 Bankkonto VKB 00020702312 (Kredit) 4.669,79

3230 Bankkonto VKB 00010711174 5.594,32 5.527,25 2.368,90

3300 Lieferverbindlichkeiten 874,81 2.945,05 2.395,90 704,84 430,04

2780 Verrechnungskonto Verein/Bar 6.968,01 201,84 293,17

2811 Darlehen 10.000,00

3202 Verrechnungskonto Gutscheine 51,35 51,35

3520 Verrechnungskonto Finanzamt 250,39 1.290,22 176,74

3600 Verrechnungskonto Gebietskrankenkasse 107,62 148,44

3610 Verrechnungskonto Löhne u. Gehälter 490,00

Verbindlichkeiten 12.298,15 13,010,25 15.614,00 3.326,93 5.752,78

3900 Passive Rechnungsabgrenzung 14.855,00 13.110,00 9.640,00 10.810,00 10.323,00

Rechnungsabgrenzungsposten 14.855,00 13.110,00 9.640,00 10.810,00 10.323,00

Summe Passiva 62.778,14 50.347,39 59.001,91 40.217,35 55.310,71

					   
Passiva 2024
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Rechnungsprüfungsbericht 2024

Vorbemerkung	

Die Rechnungsprüfung über die Gebarung des Vereins Homosexuelle  
Initiative Linz (HOSI Linz) – Die Lesben- und Schwulenbewegung in  
Oberösterreich über das Geschäftsjahr 2024 wurde wie folgt durchgeführt:

Die gewählten Rechnungsprüfer, Herr Johann Krämmer und Herr Peter 
Reinthaler, haben im Zeitraum Februar - Mai 2025 die Belegprüfung durch-
geführt und den Jahresabschluss kontrolliert. Am 27.02.2025 wurde der  
Bargeldbestand in der Kassa geprüft. Auskünfte wurden uns dabei von 
Herrn Wartner Gernot (Geschäftsführung) erteilt.

Prüfungshandlung

Wir haben folgende Prüfungen durchgeführt:

Ungewöhnliche Einnahmen/Ausgaben im Vergleich mit Vorjahren; Insich-
geschäfte; Einhaltung des 4-Augen-Prinzips; Statutenkonforme Verwen-
dung der Mittel; Zeichnungsberechtigungen; Vereinsvermögen; Überschul-
dungsfrage; Korrektheit der Belege; Kassa-Barbestand; Umsetzungsgrad 
von Empfehlungen aus der Rechnungsprüfung 2024

Prüfungsergebnis

Sämtliche Buchungen sind korrekt und entsprechen dem Sorgfaltsmaßstab 
einer ordentlichen Buchführung.

Die umfassende Belegprüfung hat ergeben, dass die Mittelverwendung 
korrekt ist und dem Vereinsstatut entspricht. Bei der Prüfung aller Einnah-
men- und Ausgabenbelege des Jahres 2024 konnten alle Belege, sowohl 
den entsprechenden Buchungen als auch dem Grund der Einnahme oder 
Ausgabe, zugeordnet werden. Bei nicht klar zuzuordnenden Belegen war 
auf dem Beleg der Verwendungszweck der Einnahme oder Ausgabe ver-
merkt. Bei Bewirtungsbelegen waren Zweck der Bewirtung, Anzahl der 
Teilnehmer:innen stets klar erkennbar und die dementsprechenden Belege 
konnten dem Verein zugeordnet werden. Das 4-Augenprinzip wurde vom 
Vorstand, sowohl was die Bezahlung als auch die Abzeichnung im Kassen-
buch betrifft, durchgängig eingehalten und entspricht damit dem Vereins-
statut. Die Ablage der Belege erfolgt nach den Maßstäben einer sorgfältigen 
Buchführung und gibt zu keinerlei Beanstandungen Anlass.

Es gab im Saldenvergleich ungewöhnliche Einnahmen/Ausgaben. Es kam 
zu höheren Einnahmen durch den Gewerbebetrieb und durch das linzpride 
2024 (inklusive Subventionen, Spenden und Sponsoring). Auch die Ein-
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nahmen aus Mitgliedsbeiträgen im Verein sind deutlich gestiegen. Höhere 
Aufwendungen ergaben sich durch Reparaturmaterial, Neugestaltung des 
neuen Community-Raums und durch Mietaufwand (Neue Büroräumlich-
keiten), durch Werbeaufwand und durch Dienstleistungen Dritter sowie 
durch Personalkosten. Insgesamt ist der sonstige betrieblich Aufwand 
allerdings gesunken. Eine besondere Reduktion gab es bei der Miete be-
weglicher Anlagegüter. Alle ungewöhnlichen Erlöse und Aufwendungen 
im Saldenvergleich sind logisch durch den Geschäftsbetrieb bedingt und 
erklärbar.

Es gab keine Insich-Geschäfte laut Auskunft von Gernot Wartner.

Für das Privat-Darlehen liegt kein schriftlicher Darlehensvertrag vor. Es gibt 
jedoch eine mündliche Vereinbarung. Das Darlehen ist zum Zeitpunkt der 
Prüfung bereits zur Hälfte zurückgezahlt.

Der Bargeldbestand wurde am 27.02.2025 gezählt und entspricht dem Bu-
chungsstand.

Der Gewerbebetrieb hat einen Gewinn von € 22.885.- erwirtschaftet (+ 18%). 
Im Verein kam es zu einem Verlust von € 9.455.- und somit zu einer deut-
lichen Ergebnisverbesserung.

Konsolidiert ergibt sich daraus ein Jahresüberschuss von € 13.430, wodurch 
das Eigenkapital von bisher € 19.346 wieder auf nunmehr € 32.756 gestie-
gen ist.

Die Verbindlichkeiten bei Banken konnten deutlich gesenkt werden. Die 
Liquidität wurde durch die Aufnahme eines Darlehns sichergestellt. Eine 
Überschuldung liegt also nicht vor.

Insgesamt zeigt sich, dass die Empfehlungen aus der Rechnungsprüfung 
2023 zur Konsolidierung umgesetzt wurden.

Entlastungsantrag

Da die Rechnungsprüfung die Korrektheit der Finanzgebarung festgestellt 
hat, stellen wir den Antrag an die Generalversammlung, die Geschäftsfüh-
rung und den Vereinsvorstand der HOSI Linz für die Geschäftsgebarung im 
Geschäftsjahr 2024 zu entlasten.

gez. Johann Krämmer, Rechnungsprüfer
gez. Peter Reinthaler, Rechnungsprüfer

(Der entsprechende Antrag der Rechnungsprüfung  
findet sich als Antrag 01 auf Seite 39.)
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Vorhabensbericht 2025

Ausblick 2025	

Da das veränderte Konzept für linzpride2024 gut aufgegangen ist, soll es 
auch 2025 im neuen, finanziell weniger riskanten Format über die Bühne ge-
hen. Trotzdem wird dieses wohl wichtigste Event des Jahres auch weiterhin 
auf nenneswerte Unterstützung durch die öffentlich Hand angewiesen sein.
Der Vorstand des Vereins wird daher auch 2025 das Gespräch mit der Politik 
suchen, nicht nur zur Finanzierung dieses Events, sondern auch für eine 
längerfristige finanzielle Absicherung des Vereins als solchen. Dennoch 
wird der Suche nach neuen, längerfristigen Sponsor*innen für linzpride ein 
zentrales Augenmerk gehören.

Mit dem forty nine steht dem Verein eine gute finanzielle Basis zur Verfü-
gung, die aber auch weiter entwickelt werden muss. Der neue Community-
raum ist fertig einzurichten und weitere, auf diesen zugeschnitte Angebote 
sollen entwickelt werden. Auch diverse Sanierungsmaßnahmen - allen 
voran der desolate Boden im forty nine - sind weitere Herausforderungen. 

Daneben sind die Gewinnung neuer Mitglieder, vor allem aber auch neuer 
Aktivist*innen – speziell für das Bar- und das Beratungsteam - wesentliche 
Vorhaben für 2025. Inhaltlich steht 2025 neben allfälligen tagespolitischen 
Herausforderungen das Thema Gewaltprävention im Vordergrund der 
Arbeit des Vereins. Zudem sollen interne Abläufe und Strukturen evaluiert 
und ggf. verbessert werden und auch die langfristige Absicherung der 
Geschäftsführung oder Verwaltung und Anschaffung eines Schließsystems 
und einer neuen Vereinssoftware sind angestrebt.

Aktivist*innen 
aus OÖ bei der 
Gedenkfeier in 
der Gedenkstätte 
Mauthausen
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Budget 2025

Für das Jahr 2025 wurde seitens des Vorstandes auf Basis der Jahre 2022 
bis 2024, aber auch auf Basis des Durchschnitts der Jahre 2018 bis 2024 
budgetiert. Zumindest sind 2025 die Kosten für linzpride2025 zumindest 
weitgehend vorhersehbar; allerdings bleiben die dafür möglichen Spon-
soringeinnahmen und Subventionen weiter unklar. Nicht eingeplant sind 
auch allfällige Ausgaben für Investitionen. Hier wird wohl eine (teilweise) 
Fremdfinanzierung erforderlich. Die Rückzahlung des zinsfreien Darlehens 
zur Überbrückung einer Liquiditätslücke vom Herbst 2024 ist verbindlich 
eingeplant.

Ausgaben und Einnahmen sind für 2025 mit 184.300,-- bzw. 194.300,-- Euro 
angenommen. Der sich daraus ergebende Saldo von 10.000,-- Euro ent-
spricht der Darlehensrückzahlung.

In der nachstehenden Aufstellung wurde wieder nach drei Kategorien dif-
ferenziert, nämlich einmal den eigentlichen Verein (inkl. forty nine) sowie 
linzpride2025 und das Zeitschriftenprojekt PRIDE. Damit soll eine bessere 
Kostentransparenz gewährleistet werden.

Verein linzpride PRIDE Summe 2025

Erlöse Dienstleist., Eintritte; Sponsoring 1.000,00 22.000,00 1.000,00 24.000,00

Erlöse Spenden 15.000,00 2.000,00 17.000,00

Erlöse Mitgliedsbeiträge 15.000,00 15.000,00

Erlöse Subventionen 20.000,00 20.000,00 40.000,00

Erlöse Gewerbebetrieb, Sonstiges 83.300,00 15.000,00 98.300,00

Summe Erlöse 134.300,00 59.000,00 1.000,00 194.300,00

Wareneinsatz -22.000,00 -5000,00 -27.000,00

Verbrauchsmaterial, Heizung, Strom -8.00,00 -8.000,00

Materialaufwand -30.000,00 -5.000,00 -35.000,00

Personalaufwand -6.900,00 -6.900,00

Miet- und Pachtaufw. inkl. bewegl. Anl:, BK -28.600,00 -16.000,00 -44.600,00

Büroaufwand, Porto, Telefon, Druckkosten -12.600,00 4.700,00 -17.300,00

Werbung, Einladungen, PRIDE -10.200,00 -10.00,00 14.800,00 -35.000,00

Sonstige Aufwendungen -40.500,00 -5.00,00 -45.500,00

Sonstige betriebliche Aufwände -91.900,00 35.700,00 14.800,00 -142.400,00

Summe Aufwände -128.800,00 -40.700,00 14.800,00 -184.300,00

Saldo 10.000,00

Budget 2025
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